Politica Ambientale e di Salute e Sicurezza sul Lavoro
di Roche Diabetes Care Italy S.p.A.

Roche Diabetes Care ltaly sostiene fermamente la tutela della salute, la prevenzione degli infortuni,
la sicurezza sul lavoro, il rispetto dell ambiente e la sostenibilita quali pilastri fondamentali delle
strategie del gruppo Roche in linea con la Policy on Safety, Security, Health and Environmental
Protection (SHE) di Roche Group.

Al fine di consolidare e fornire un adeguato sviluppo a queste linee strategiche, Roche Diabetes Care

Italy ha adottato un Sistema di Gestione Integrato per la Salute e Sicurezza sul Lavoro in base

alla norma UNI ISO 45001 e per ’Ambiente secondo la norma UNI EN ISO 14001, capace di

garantire, attraverso l'impegno e la partecipazione della Leadership, i massimi livelli di tutela per i

propri lavoratori e dell ambiente. Roche Diabetes Care ltaly si impegna a:

e fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di incidenti e malattie correlate al
lavoro,

e valutare i rischi sul lavoro in modo da eliminarli o ridurli al minimo possibile, comprendendo il
contesto in cui opera, le esigenze e le aspettative delle parti interessate, analizzando rischi ed
opportunita al fine di gestirli in modo attivo,

e garantire il rispetto scrupoloso della legislazione vigente attraverso ['implementazione de/
Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza sul lavoro UNI ISO 45001, il Sistema di Gestione
Ambientale UNI EN ISO 14001, le Direttive del Global, gli altri sistemi di gestione adottati, il
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/01, ed altri requisiti esterni
all’organizzazione, pertinenti con le nostre attivita.

Pertanto, nel perseguire la nostra Mission e i nostri obiettivi di business, ci impegniamo a sviluppare

obiettivi e programmi finalizzati a:

— prevenire gli infortuni e le emergenze di Salute e Sicurezza ed Ambientali, attraverso periodici
sopralluoghi negli ambienti di lavoro e incrementando la conoscenza, la consapevolezza e la
sensibilita di tutti verso la salute e sicurezza sul lavoro e gli aspetti ambientali

— prevenire linquinamento, migliorando [’efficienza energetica e utilizzando energie rinnovabili
per ridurre le emissioni di gas climalteranti;

— ottimizzare ['utilizzo di materiali e delle risorse naturali riducendo e riciclando i rifiuti;

— migliorare continuamente la performance di salute e sicurezza sul lavoro e ambientali
riducendo ['impatto ambientale delle attivita anche in un’ottica di ciclo di vita dei prodotti.

A tal proposito, attraverso consultazione e partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti

per la sicurezza ciascuno é chiamato ad impegnarsi nel perseguire gli obiettivi espressi in questa

politica e nelle azioni di miglioramento, in particolare, segnalando i mancati infortuni, gli incidenti

e le situazioni di rischio, anche ambientali, al fine della loro valutazione e risoluzione.

Roche Diabetes Care Italy provvedera a comunicare periodicamente ai lavoratori, ai loro

rappresentanti per la sicurezza e alle altre parti interessate i risultati ottenuti in tema di salute e

sicurezza sul lavoro ed ambientale e a riesaminare periodicamente la politica, gli obiettivi e i

risultati raggiunti al fine di garantire il miglioramento continuo del sistema di gestione.

Sara nostra cura qualificare accuratamente gli appaltatori e i fornitori di servizi, interni ed esterni

al sito, in modo da garantire la tutela della salute e della sicurezza del lavoro, il rispetto delle norme

vigenti anche di natura ambientale e dei principi espressi in questa politica.

Ognuno di noi ¢ invitato a partecipare e a sostenere i/ miglioramento continuo attraverso

l’adozione del Sistema Integrato, con la consapevolezza di essere tutti responsabili nel garantire la

prevenzione degli infortuni, la tutela della salute sul lavoro e dell 'ambiente per tutta la popolazione

aziendale e per quanti operano per conto di Roche Diabetes Care Italy S.p.A.
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